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 :ملخص
المجال التعليمي و التعلمي، الذي تماشى هو الاخر معها  لينشئ فردا متأقلما مع مختلف الظروف، ولان  نظرا للتطورات والتغيرات الحاصلة في مختلف مجالات الحياة وخاصة  

 أخذت على عاتقها  توافق هته التغيرات مع ما يمتلكه الأخيرةكثيرا من المدارس والنظريات أعطت اكبر اهتماماتها للمتعلم ،باعتباره مركز العملية التعليمية الا أن المقاربات 
تهدف هذه الدراسة  الخبرة ، لذا  المعلم من قدرات وإمكانيات تؤهله ليقدم المعلومة  خاصة بتكوينات قبل الترسيم  أو بعده أثناءه ليصطدم هذا الاخير بعامل آخر الا وهو

أستاذ من مختلف الاطوار التعليمية، واستمارة مكونة  03راسة على لمعرفة دور تكوين الاساتذة في تفعيل نظام المقاربة بالكفاءات، باستخدام المنهج المقارن،وقد اعتمدت الد
، وقد تم تحديد هته المحاور في إطار الخبرات السابقة للأساتذة الأدائيالديني،و  الجانب النفسي، الاجتماعي،الثقافي،: محاور أساسية هي 6عبارة موزعة على  03من 

هل تتوافق  ؟بالكفاءاتهل يتوافق تكوين الأساتذة مع احتياجات المقاربة  :هذا المقال  الإجابة على التساؤلات  التاليةواحتياجات نظام المقاربة بالكفاءات،وسنحاول في 
 مقارنة بالمقاربات السابقة؟ هي صعوبات تطبيق المقاربة بالكفاءات  ما ؟بالكفاءاتالخبرات السابقة مع احتياجات المقاربة 

هناك صعوبات  ، لا تتوافق الخبرات السابقة مع احتياجات المقاربة بالكفاءات، مع احتياجات المقاربة بالكفاءات كوين المعلمين لا يتوافق ت: وقد توصلت الدراسة إلى أن    
 .كثيرة  لتطبيق هته المقاربة نظرا لشروطها ومعاييرها الصحيحة في التطبيق

 .ت،المقاربة بالكفاءاتتكوين الأساتذة،الخبرات السابقة،الاحتياجا: الكلمات المفتاحية
Abstract:  
Due to the developments and changes taking place in various fields of life, especially the educational and learning field that is also 

compatible with it, to create an individual acclimated to different circumstances, and because many psychological schools and 

theories have given their greatest interests to the learner as the center of the educational process, however the authors of recent 

approaches have taken upon themselves the compatibility of  These changes with what the teacher possesses as abilities and 

capabilities that qualify him to provide information especially with regard to formations before, after or during demarcation, so 

that the latter clashes with another factor, which is experience, which also plays its role in dealing with the various problems that 

the teacher receives during his teaching, so the problem remains between the formation of these teachers and their experience and 

some approaches that impose on them a certain template. This study came to let us know the role of formation of  teachers in 

activating the competency system approach, using the comparative approach. The study based on 30 teachers from different 

educational phases, and a form consisting of 30 words distributed on 6 basic axes: psychological, social, cultural, religious, and 

performance, and these axes were identified in the framework of previous experience of teachers and the needs of the competency 

system approach, and we will try in this article to answer the following questions: 

Does  formation of teachers meet the needs of the new approach? 

Do previous experiences correspond to the needs of the new approach? 

What are the difficulties in applying this approach compared to the previous  

approaches? 

The study found that: 

The training of teachers does not correspond to the needs of the approach with competencies. 

 - Previous experiences do not match the needs of the approach with competencies. 

 -There are many difficulties in applying this approach due to its correct conditions and standards in the application. 

Key words: formation of teacher, previous experience, needs, competency.              
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 :مقدمة- 1
يعتبر التعليم بمختلف أطواره جوهر النشاط البشرري، فبره تكتسرب المعرارف وتتقردم الامرم، لرذله فقرد شرهد التعلريم في القررن الما ري تحرولات 

التربوي القديم وما بني  ممختلف أساليب التدريس وأنماط التعليم ومجالاته، فنحن عندما نقول تغير أو إصلاح لا نعني بالضرورة إلغاء النظا جذرية مست
وين ، فتطبيرق المقاربرة بالكفراءات يفرري علينرا البحري في مردي  اعرة تكروجعل التكنولوجيا تتماشي معها الأسسعليه من مباديء، وإنما تطوير هذه 

لمقاربررة المعلررم بطريقررة تمكنرره مررن التعامررل مررع التوجرره الجديررد في الترردريس، والررتحكم في طرررا الترردريس الحديثررة، وهررل المعلمررون مسررتعدون لتطبيررق هررذه ا
د تطبيرق المقاربرة بشكل رشيد وفعال ، فلا يعقل أن تسعي لتطوير قدرات التلاميذ العقلية ما لم يتم تطوير قدرات المعلم، وتحسرين مسرتوي التلاميرذ بعر

 .بالكفاءات
  :إشكالية البحث-2
ر كذله أصبح للمعلم في وقتنا الحا ر مكانة مرموقة في المجتمع وعند متعلميه الذين ينظرون إليه على أنه قدوتهم ومربيهم ومعلمهم ؛ ولماّ كان الام 

افيا وأكاديميا وتربويا ، خاصة وأننا نعيش في عصر يتصف بالانفجار ة وتنمية نفسه ثقالأدائيمن الضروري على هذا المعلم تطوير كفاءاته النظرية و 
 المعرفي مع ما تحمله هذه الكلمة من معان ودلالات ، ونتيجة لكل ذله أصبح من الضروري لكل معلم أن يكون فعّالا في تدريسه ، متمكنا من

الحديي للعملية  التعليمية التعلمية هو نتيجة الجهود التي باشرتها الحركة التربوية هذا المنظور  مادته ، متميزا في عطائه مبتكرا ومجددا ومبدعا في عمله ،
اللازمة لأداء القائمة على الكفايات والتي من  أساسياتها تطوير وتحديي عملية الممارسة التعليمية التعلمية و الاهتمام بمو وع الكفايات التعليمية 

 .مهنة التعليم
الموا يع الهامة التي يجب أن تنال إهتماما بالغا، كونه لم يحظ بالاهتمام الكامل، فالتكوين  رورة تفر ها الحياة الاجتماعية في ويعتبر تكوين المعلم من 

 وين المعلموقتنا الحا ر، خاصة أننا في عصر التطور والعولمة، العصر الذي يتطلب نقل المعلومات بواسطة تقنيات أوجبتها الثورة التكنولوجية في تك
حيي أولت المملكة وهذا ما ادى بالدول الكبرى للاهتمام بالمعلم وجوانبه الاخرى  تنتقل من التقليد إلى التجديد،  الأساليبوتحسين أدائه، مما جعل 

ظم في هذا المجال عام اهتماما كبيرا لتكوين المعلمين أثناء الخدمة وقدمت نموذجا يحتدى به في هذا المجال ولقد بدا التدريب المن( بريطانيا)المتحدة
بتنفيذ خطة لتدريب الشباب ليكونوا معلمين في مدرسته، فكانت تله أول مؤسسة لتدريب المعلمين في   cancaster))حيي قام لانكستر 5031

الاهتمام   هذا( 5711H.CDENT: 0) "إن المعلم لا يعتبر مؤهلا ما لم يحصل على شهادة من مدرسته التدريبية  بريطانيا واعتبر لانكستر
صدر تقرير احتوى على شروط تحقيق التربية  5716ففي عام  "مس العالم الغربي منذ مئات السنين فاقروا نظما وشرطا لتكوين المعلمين وتاطيرهم 

تدريس و رورة زيادة مدة المهنية وتناول مشكلة اختيار المعلمين ونص على  رورة ان يتوافر فيهم من العادات والمهارات و الاتجاهات  الازمة لمهنة ال
د قبل الدورات التكوينية التي تتم عادة في الجامعات ، وكان  الامريكيون يعتقدون ان معلومات الشخص ومهاراته قد نمت عن طريق برامج  الإعدا

الاهتمام بعملية التكوين والتاطير  وهذا ما  لم تنتبه له النظم العربية والعالمية  والجزائر خاصة ، ف ( fur1978 p 9-8" )العمل وتزداد مع عمله
وبهذا تكمن أهمية مو وع تكوين المعلمين سواء  في المقاربة بالكفاءات  وتحديد  الاحتياجات  رورة لابد منا لذا لايزال مشكل التأطير قائما في الجزائر 

تم الإكثار  والحديي  الأخيرةكالييته خاصة وانه في الآونة او في مجالات أخرى ذات اهتمام بالغ ،ولقد أدت الضرورة لدراسة هذا المو وع  و طرح اش
 من  عن المقاربة وتلاؤمها وعلاقاتها لكن نقص الدراسات التي تتحدث عن تكوين المعلمين  من هذه المقاربة الجديدة، إ افة إلى التطرا إليها

تواجه المقاربة بالكفاءات لان معظم الدراسات جاءت كنقد لهذه   الخبرات، و من ناحية أخرى تاخد أهميتها من حيي  تطرقها الى الصعوبات التي
بنا  الدراسة في حين قلت الدراسات التي تتحدث عن صعوباتها والعوائق التي تواجهها  هته المقاربة و ويواجهها المعلمون  كل هته الأمور أدت

أ اف الجانب الأصيل على الدراسة كونها  تطرقت لهذا المو وع فكثرة الدراسات لدراستها ومحاولة  إلقاء الضوء  عليها من ناحية تطبيقاتها ، وهذا ما 
هذه المقاربة التي تتحدث على ايجابيات المقاربة بالكفاءات ومدح ايجابياتها على حساب  سلبياتها وتطبيقاتها    دعتنا للتفكير في جانب اخر ودراسة 

جانب يمكن التأثير على  بأهمواهتمت  الأولىمختلفة عن سابقتها كونها  اهتمت بالمعلم بالدرجة هذه الدراسة  أنهو المعلم إ افة على  آخرمن وجه 
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التكوين  في المقاربة بالكفاءات  حاليا يهتم بالكم لا بالكيف والخبرة لا بالكفاءة ،  وتركيزه الدائم على أطراف  أنالتلميذ إلا وهو التكوين باعتبار 
تعلم  وكيف نكون متعلما مراعيا للخصائص المنظومة وو عه في المكان المناسب وبهذا دعت الضرورة لدراسة هذا المو وع العملية التعليمية وخاصة الم

الدراسة تحديد النقص الذي يعاني منه  نحاول في هتهف.  من زاوية أخرى وهذا ما زاد الأصالة على هذا البحي كونه مختلف عن سابقيه في هذا الجانب
اللازمة للقيام بعملية التدريس على أكمل وجه داخل غرفة الصف على مستوى التخطيط للدروس وتنفيذها …يخص المعارف والمهارات  المعلمون فيما

التي  تناولت  جانب اتجاهات أساتذة التعليم المتوسط  ( 9337)تيعشادين محمد دراسة على سبيل المثالف .وتقويمها، وفق ما تنص عليه هذه المقاربة
تجاهات المعلمين ايجابية نحو أهداف التقويم في ظل المقاربة بالكفاءات ا اليب التقويم في ظل المقاربة بالكفاءات  والتي توصلت نتائجا إلى ان نحو أس

تنظيم دورات ة و بذاله  رور  .وأيضا  عدم وجود  فروا دالة إحصائيا بين اتجاهات فئة الخبرة المهنية نحو أهداف التقويم في ظل المقاربة بالكفاءات
قاربة تكوينية للأساتذة تكون منصبة حول جانب التقويم التربوي ، هته الدراسة وان كانت تهتم بالجانب التقويمي والذي يعتبر ذو أهمية في الم

لتي كانت اتجاهاتهم لها بالكفاءات إلا أن ذاله قد يسبقه نوع من التساؤل حول الممارسة التكوينية للمعلمين لدرجة استعمالهم أساليب تقويمية وا
سي إذا؟ ولما إطفاء ايجابية وهذا ما يطرح سؤال اخر حول انه إذا ما كانت اتجاهاتهم ايجابية حول أساليب التقويم في المقاربة بالكفاءات لما التسرب المدر 

إذا  كانت بالفعل الأساليب المستخدمة في التقويم  قدرات الموهوبين والاذكياء؟  لما جمعيات واولياء الأمور يثورون مرات عديدة حول نتائج أبنائهم
والتي كانت حول  الممارسات التدريسية للمعلمين ( 9330)دراسة نورة بوعيشةا افة الى التربوي مو وعية وتراعي خصائص المقاربة بالكفاءات ، 

ائية  سواءا كان معلما مجازا او معلم المرحلة الأساسية لا يمارس معلم المرحلة الابتد-والتي توصلت نتائجها الى ان  في  وء مقاربة التدريس بالكفاءات
لخطة الأساسية دائما التخطيط  والتنفيذ القائم على التدريس بالكفاءات  هته الدراسة قد تعكس نوعا ما الجانب الواقعي لتكوين المعلمين والتزامهم با

والمشاكل البيداغوجية والتربوية  التي يتخبطون فيها ونظرا للفروا الفردية بين التلاميذ وحتى في التدريس من تقويم وتنفيذ وتخطيط  نظرا لواقع المعلمين 
الباحي أنفسهم لذا  د تنوع   مبررات اختيار هته المقاربة  من حيي المبررات البيداغوجية الديدايكتيكية   والتي حدد من خلالها . بين المعلمين

معايير لنجاح الاعتماد على  المقاربة بالكفاءات  انطلاقا  من إعادة صياغة النقل الديداكتيكي   (Ph.Perrenoud  9332) فيليب   بيرينود
، بحيي كل مادة تسعى لتحقيق :من خلال مجموعة التحويلات التي تتم من ثقافة وقيم المجتمع إلى أهداف وبرامج تربوية تخفيف الحواجز بين المواد 

. ن ذله فإن المقاربة بالكفاءات تقوم على استغلال كل نقاط التقاطع بين المواد لتشكيل الكفاءة المستهدفةأهداف خاصة بها، وعلى العكس م
وابتكار طرا تقويم جديدة ، كل هته المبررات وان كانت علمية إلا أنها تختلف من بيئة إلى أخرى ومن منظومة إلى أخرى :وتكسير الحلقة المفرغة 

 .عية والتربوية والمجال الجغرافي وحتى الخصوصية الثقافية للبيئةوذاله بسبب البيئة الاجتما
سعت هته الدراسة الى معرفة  مدى تلاءم تكوين  المعلمين مع المقاربة بالكفاءات  خاصة مع اختلاف التخصصرات العلميرة ونقرص التكوينرات لدا   

لسررابقة في المقاربررة بالكفرراءات ومرردى فاعليتهررا كمررا تهرردف أيضررا الى معرفررة الخاصررة  بمختلررف جوانررب التربيررة، ايضررا مررن أهرردافها معرفررة دور الخرربرات ا
الابتدائيرة الصعوبات التي تواجه تطبيق هذه المقاربة ،وكل هرذه الأسرئلة  و الاسرتفهامات أدت بنرا إلى   الانطرلاا مرن إشركالية تكروين معلمري المرحلرة 

نهج الوصفي التحليلي والذي يتلاءم مع هته الدراسة لانها وصفية هي الاخرى واستخدمنا ايضا بين الخبرات السابقة والمقاربة بالكفاءات  باستخدام الم
 .استمارة تماشت مع الجوانب الواجب  دراستها  المتواجدة  من الإطار النظري للدراسة

 :على التساؤلات التالية بالإجاباته وذاله وسنحاول في هذه الدراسة التعرف على المتطلبات التي يستدعيها تكوين المعلم وتنمية قدراته ومهارات
 هل يمكن تطبيق نظام المقاربة بالكفاءات دون تكوين فعال للمعلمين؟ -
 ؟بالكفاءاتهل تتوافق الخبرات السابقة للمعلمين مع متطلبات المقاربة  -
 في ظل نظام المقاربة بالكفاءات؟ الأساتذةهي متطلبات تكوين  ما -
 تطبيق هذه المقاربة مقارنة بالمقاربات السابقة؟ هي الصعوبات التي تواجه  ما -
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 :مصطلحات الدراسة
  :الأساتذةتكوين 

 كانوا سواء يةيمكادالأ التكوينية والتدريبية التي تلقاها المعلمون أثناء مسيرتهم الجامعية  والأساليبونقصد بتكوين الأساتذة في هذا البحي جميع الطرا 
 .متخرجين من معاهد أوجامعيين 

 :خبرات السابقةال
 .أو من خلال الدراسة الجامعية ويقصد بها  المهارات والتعلمات المكتسبة من خلال التجربة  في ميدان التعليم

 : المقاربة الكفاءات في هذه الدراسة احتياجات
أكمل وجه داخل غرفة الصف على مستوى اللازمة للقيام بعملية التدريس على …هو النقص الذي يعاني منه المعلمون فيما يخص المعارف والمهارات 
ونعبر عنه بالدرجرة الرتي يتحصرل عليهرا المعلرم علرى اسرتبيان تحديرد الاحتياجرات . التخطيط للدروس وتنفيذها وتقويمها، وفق ما تنص عليه هذه المقاربة

 .التدريبية في مجال التدريس بالمقاربة بالكفاءات
 : الجانب النظري: أولا 

 :ينمفهوم عام للتكو -1
قبل الخدمة وأثناء التدريس والتي تنمي قدرات المعلم وتحسن مهاراته وادائه التربوي بما يتلاءم مع التطور  الإعدادالتكوين يعني ما يجري من عمليات 

التي  الأسسوى س إعدادههده العمليات في مؤسسة  قبل الخدمة، وتستمر أثناءها اذ ان المعلم لا يكتسب خلال فترة  وتبدأالمتعدد للمجتمع، 
التربوي  أدائهعلى  أثارهتساعده على البدا في ممارسة المهنة هو بحاجة ماسة لها لمواصلة تنمية ذاته في جميع الجوانب لكي يصبح في حالة ركود ذهني له 

 (.)1وقيمه بما تتطلبه مهنته
 .أساليب تكوين المعلمين-2
 : التكوين  الأولي ويندرج تحته:2-1
 :الأسبوعيةاللقاءات الجماعية :2-1-1

 :تكون هذه اللقاءات بشكل دوري أسبوعي لمدة ساعتين أو ثلاث ساعات يوميا والغري من هذا اللقاء ما يلي
 .قد يطلع المشرف على ملف خبرة الطالب ليرى اذا كان يقوم بواجباته في الوقت المحدد وبالطريقة السليمة-
 .باعاته وملاحظاته حول المعلمين الذين زارهميتحدث المشرف عن زياراته ط-
 .يتقبل المشرف بعض التعليمات أو التوجيهات التى تجد-
 .يتحدث المعلمين عن ملاحظاتهم حول زياراتهم  لزملائهم المتدربين-
 .يتقدم المعلم الى المشرف باية مشكلات يواجهونها ليطلبوا منه العون من اجلها-
  .2الاختبارات التي سيجرونها طالبين نصحه وتوجيهاته يعري المعلمين نماذج من -
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 :الاجتماعات 1-2 -2
على تنفيذها وتقويمها ومتابعة نتائجها  والإشرافتنظيمها والتخطيط لها  أحسنالفاعلة اذ  الإشرافية الأساليبتشكل الاجتماعات مع المعلمين احد 

ضايا ادارية اذ تدور هذه الاجتماعات حول قضايا اشرافية تستهدف تحسين نوعية العملية وتختلف هذه الاجتماعات التى يعقد بها المدير لمناقشة ق
 :متعددة منها أشكالاهذه الاجتماعات  وتأخذالتربوية في المدرسة 

 :الاجتماعات الفردية:2-1-3
طلب عقد هذا الاجتماع من  يأتيوخاصة، وقد  وهي تله الاجتماعات التى يعقدها المدير مع احد المعلمين الذين يعانون من مشكلة تربوية محددة

بدعوة له بناءا على ملاحظاته في الزيارة الصفية أو من خلال الا طلاع على نتائج الطلبة أو من  أخرى أحياناأو قد يبادر المدير   أحياناالمعلم 
لم ولضمان  اح الاجتماع لابد من التخطيط له من حيي خلال عري المعلم لمشكلته ولذاله يتخذ هذا الاجتماع على شكل مقابلة بين المدير والمع

 .إبعادهافرص الحوار البناء بين الطرفين لكي يؤدي هذا الحوار الى تحليل المشكلة والتعرف على  إلى إ افةوزمانه ومكانه،  الأهدافتحديد 
 :الاجتماعات الرمزية:2-1-4

ابتدائي أو معلمي اللغة  الأولالذين تجمعهم حاجة مهنية مشتركة كمعلمي الصف  بشكل تنظيم لقاء فئة من المعلمين وتتخذ هذه الاجتماعات
لهم، ولضمان  اح الاجتماع  إشرافيةالعربية أو اجتماعات أو قد تكون الجماعة من تخصصات مختلفة تجمع بينهم حاجة مشتركة تتطلب تنظيم خبرة 

النفسية والاجتماعية والمادية الملائمة له، كما ينبفي قيادة الاجتماع  الأجواءالعمل على تهيئة والتخطيط والتنظيم له وتنظيم فاعليته و  الإعدادلابد من 
وتفهم مشكلاتهم  وتحليلها والتوصل الى حلول لها، ومن ثم التخطيط لتنفيذ هذه الحلول  وأفكارهم أرائهمقيادة تتيح للمشاركين فيه فرص التعبير عن 

 (194، 2112:العمايرة.)1عتها بشكل مستمر ودائموالاشراف عليها وتقويمها ومتاب
 :ويندرج تحته التكوين المستمر:2-2

 :المؤتمرات
د للحصول تعد المؤتمرات من الوسائل العلمية العامة التى يستعين بها المنظم الاجتماعي بغري التاكيد على فكرة ما أو على قيمة مو وع وبذل الجه

لمناخ الملائم للحوار الفكري والمناقشات حول قضية أو مشكلة أو مسالة معينة بين عدد المهتمين من المتخصصين على تاثير جماعي على الدوام كهيئة ا
 .غير المتخصصين و المتمر هو الوسيلة التى يتم إقناع الجمهور بفكرة أو مو وع معين أو
 :المرتكزات النظرية لبيداغوجيا الكفاءات-6

 : تستند عليها بيداغوجيا الكفاءات كالتاي يمكن تحديد المرجعيات النظرية التي
 : الفلسفة البراغماتية:6-1
ور لقررد مثلرري هررذه الفلسررفة إطررارا نظريررا لهررذه المقاربررات البيداغوجيررة رغررم الانتقررادات الموجهررة  ررد كررل مررا هررو رأس مرراي أو ينحررو نحرروه ، ومررع تطرر   

دة لظهررور هررذا التيررار تأسسررت عليرره مجموعررة مررن الاجتهررادات البيداغوجيررة وبفشررل ونظمهررا الاقتصررادية والاجتماعيررة قررد أعطررى فرصررا جديرر الإنسررانية
التي بمقتضاها أن القدرات المعرفية مجرد اكتساب وتخزين ثم نسيان بسهولة ، وتحد كل مبادرة سواء كان مصدرها المعلم أو المتعلم ،  الأهدافبيداغوجيا 

 الاسرباب الرتي أدت إلى ولادة البيرداغوجيا بالكفراءات لكرن دون تحقيرق قطيعرة مرع المقاربرات وحتى على مسرتوى التقرويم الرذي كانرت إشركالية مرن برين
 . 2السابقة
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 :   التصور البنائي للمعرفة:6-2
ة أحدهما إن المعرفة حسب هذا التصور هي عملية بناء مستمر لا يتوقف ، عملية يتداخل فيها المحسوس بالمجرد ويتبادلان التأثير خارج منطلق هيمن    

مثررير، )علررى الاخررر ، وإن هررذا التصررور يأخررذ مررن الابسررتمولوجيا التكوينيررة لجررون بيرراجي وتصرروره للمعرفررة والررتي لا تتكررون كمررا كرران يعتقررد السررلوكيون 
احب ذلره مرن تروتر ،بل انطلاقا من التفاعل الدائم بين مكونات الفرد الداخلية ومحيطره الادراكري وذلره عربر الاسرتيعاب والرتلاؤم ومرا يصر( استجابة 

 . وسعي لإعادة التوازن
 : المدرسة السلوكية وخلفية بيداغوجيا الاهداف: 6-3

عليميرة واخراجهرا إلى جانب المرجعين النظريين السابقين اللذان أثرا على بيداغوجيا الكفاءات ،  د المدرسة السرلوكية الرتي سراهمت في عقلنرة العمليرة الت
صرررررررررررررنافة )عررررررررررررررفي علرررررررررررررى جوانرررررررررررررب الشخصرررررررررررررية الانسرررررررررررررانية عرررررررررررررن طريرررررررررررررق صرررررررررررررياغة صرررررررررررررنافات، مثرررررررررررررل مرررررررررررررن العشررررررررررررروائية و ررررررررررررربط التررررررررررررردخل الم

 (.Krathwohlوصنافة كرا تهول، )،(Simpsonسمبسون،وصنافة)،(Bloomبلوم،
والوجررداني،  الحررس الحركرري:هررذه المرجعيررة الررتي اختزلررت الررذات الانسررانية في مجررال واحررد، وهررو المجررال المعرررفي وإهمررال شرربه تررام للجررانبين الاخرررين        

ال ولتجرراوز هررذا الانفصررال ظهرررت بيررداغوجيا تركررز علررى الكفرراءات، بيررداغوجيا تركررز علررى  رراح المررتعلم الرردائم في و ررعيات مختلفررة ولرريس فقررط في مجرر
 .المدرسة
  :البنائية الاجتماعية: 6-4

ذا التيار في تحليله لعملية التعلم، على اعتبار أن بناء المعرفرة ،حيي ذهب ه( vygotskyكي، ررررررررررررفيقوتس)هي تيار معرفي من رواده الباحي الروسي 
 .1يحدث عن طريق التفاعل الاجتماعي، الذي يقوم بدور فعال في تطور السيرورة الذهنية للمتعلم

 :مبررات الانتقال إلى المقاربة بالكفاءات -2
 : لم التربوية عبر العا الأنظمةانتشار استعمال المقاربة بالكفاءات في -7

التربوية في العالم سواء في البلدان المتطورة أو البلدان المتخلفة يردل علرى الطرابع العرالمي لهرذه المقاربرة،  الأنظمةإن هذا الاعتماد لهذه المقاربة في كثير من  -
 .المجال الثقافي والتربويوإن انتشارها بهذا الحجم ما هو الا مظهر من مظاهر العولمة، التي انتقلت من المجال الاقتصادي المحض إلى 

 :المبررات البيداغوجية الديدايكتيكية -8
لنجرراح اعتمرراد المقاربررة بالكفرراءات، يمكننررا اسررتنتاج المرربررات  (Ph.Perrenoud  2114) فيليبب    بيرينببود مررن خررلال الشررروط الررتي حررددها"

 .إلى هذه المقاربة  بالأهدافالتالية، التي فر ت الانتقال من المقاربة 
 : إعادة صياغة النقل الديداكتيكي 8-1
 . الديداكتيكي مجموعة التحويلات التي تتم من ثقافة وقيم المجتمع إلى أهداف وبرامج تربوية بالنقليقصد    

يغهررا للتلميررذ في والمعررارف الررتي يررتم تبل فررالأدواتوترررتبط إعررادة الصررياغة بررالتغيرات التكنولوجيررة والاجتماعيررة السررريعة الررتي تعيشررها مختلررف المجتمعررات، 
 . المدرسة ستتطور وتتغير قبل أن تهضمها البرامج الدراسية

 :تخفيف الحواجز بين المواد :8-2
المقاربة بالاهداف ذله الفصل الموجود بين المواد، بحيي كل مادة تسعى لتحقيق أهداف خاصة بها، وعلى العكس مرن ذلره فرإن المقاربرة  فينلاحظ  

 .ل كل نقاط التقاطع بين المواد لتشكيل الكفاءة المستهدفةبالكفاءات تقوم على استغلا
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 : تكسير الحلقة المفرغة:8-3
ئيرة تعرد المرتعلم إن ما يلاحظ علرى المقاربرات التقليديرة، أنهرا قائمرة علرى إعرداد المتعلمرين في كرل مرحلرة للمرحلرة الرتي تليهرا، وهكرذا فرإن المرحلرة الابتدا 

 .يعد للنجاح في الالتحاا بالثانوية الأخيرةة وفي هذه للنجاح في الانتقال إلى المتوسط
  :ابتكار طرق تقويم جديدة :8-4

ن طريرق قيراس يتميز التقويم في المقاربات السابقة أنه يرتبط بالتأكد مرن اكتسراب التلميرذ لمرا تم تعليمره إيراه، سرواء عرن طريرق الاسرترجاع البحرت، أو عر
 .ينبغي أن يراقب أثناء العملية التعليمية وليس فقط بعد انتهائها داءالأوهذه باعتبار أن . الإجرائية الأهداف

 : تفريد التعليم 8-5
، أنره يتريح الفرصرة للمتفروقين برالتعلم بشركل أفضرل وأسررع الإلقرائي الأسرلوبمن المشكلات المطروحة في التعليم حول المدرس والقائم على اسرتعمال  

  .الآخرينمن 
 :التربوي الجزائري  المبررات الخاصة بالنظام. 
 .حصلت على كافة المجالات السياسية والاقتصادية والاجتماعية-
خاصة مع بروز العولمة ووسائل الاتصال الجديردة مرن انترنرت وفضرائيات  الآخر رورة الانفتاح على العالم بحكم التغيرات الحاصلة في العلاقات مع  -

 .وغيرها
التربرروي الجديررد، خاصررة مررا تعلررق منرره بالمنرراهج  الإصررلاحبرروزارة التربيررة الوطنيررة، مرربررات  الأساسرريلتعلرريم وقررد حرردد السرريد فريررد عررادل بصررفته مرردير ا

 : 1الدراسية في العناصر التالية
 :العالمية الأنظمة أوجوانب تقييم المقاربة بالكفاءات في النظام التربوي الجزائري -9
 :على مستوى كفاءة  المتعلمين:9-1
 :وم المتعلم على مستوى أدائه ، فإن هذا التقويم يأخذ في الاعتبار ثلاث كفاءات أساسية هي إذا أردنا أن نق 
الذي تبنى عليه بقية الكفاءات اذ اخفق   الأساستعتبر المستوى الاول من الكفاءات وتتصل مباشرة بالوحدة التعليمية وهي : الكفاءة القاعدية:9-2

ثم الكفاءة الختامية في نهاية الدراسرة ( المرحلية)تها المحددة انه سيواجه صعوبات وعوائق في بناء الكفاءة اللاحقة المتعلم في اكتساب هذه الكفاءة بمؤشرا
 .2ويؤدي بذاله الى العجز الكلي للتعامل مع الو عيات المختلفة او يترتب عليه فشل التعليم

قابليررة  للتجسرريد تتعلرق بشررهر او غصررل او  أكثررالنهائيرة لجعلهررا  أوالختاميررة  الأهرردافهرري مرحلرة دالررة تسررمح بتو ريح  ":الكفباءة المرحليببة:11-3
 ) ... (. أالجيد مع فهم مايقر  الأداءي عمجال معين وهي مجموعة من الكفاءات القاعدية كان يقرا التلميذ جهرا ويرا

 .3"كفاءة مرحلية=0كفاءة قاعدية+9كفاءة قاعدية+5كفاءة قاعدية
وتعررد ختاميررة كونهررا تصررف عمررلا كليررا منتهيررا وتتميررز بطررابع شررامل وعررام وهرري تعرربر عررن مفهرروم ادمرراجي لمجموعررة مررن ":  لكفبباءة الختاميببةا:4-11

 .4"الكفاءات المرحلية يتم بناؤها وتنميتها خلال سنة دراسية او طور
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 :على مستوى تقويم  المعلمين: 11-2
القصد منه معاينة او اكتشاف قدرات المتعلمين ومكتسباتهم القبلية من معارف وقدرات ومهارات ومدى ارتباطها : تشخيصيالتقويم ال: 11-2-1

 ) ... (.بالو عية الجديدة ومدى قدرتهم على توظيغها في بناء معارف جديدة كما يساعد على معرفة الصعوبات ومعالجتها
، الهدغ منه الوقوف (معالجة الدرس)ناء عملية التعلم ويتم بشكل دوري فهو يساير  مرحلة بناء التعلماتيمر اث: التقويم التكويني البنائي: 11-2-3

 . 1على مدى مسايرة عملية التعلم للخطة المنهجية التى رسمها المعلم
ليمرري او مرحلررة تعليميرة تهرردف الى التعرررف علررى درجررة يقرع في نهايررة الوحرردة التعليميررة او مرحلرة دراسررية او طررور تع: التقببويم التحصببيلي: 11-2-4

  . 2تمله الكفاءات المقصودة فهي عبارة عن اصدار حكم على درجة الاتقال
 .:الجانب التطبيقي

  :عرض لمنهجية الدراسة      
 :تبرير اختيار المنهجية المتبعة 1  

لعلمية ويهدف الى رفع الغموي واللبس عن إشكاليات علمية  لا ينطلق من فراغ  وإنما على إن أي هدف علمي يبحي عن الحقائق المو وعية وا
ل الى الهدف  المراد أسس علمية  تجبرنا ان نختار المنهجية  التي تنطلق منها الدراسة  ولان المنهج العلمي هو  الطريقة العلمية التي يتبعها الباحي للوصو 

 .لة المراد دراستها، فهو بذاله تله الخطة العامة التي يرسمها الباحي لتحقيق أهداف بحثهتحقيقه انطلاقا من طبيعة المشك
 من هنا فان المنهج المستعمل في الدراسة الحالية هو المنهج الوصفي التحليلي الذي يتناول دراسة الأحداث والظواهر والممارسات القائمة و     

 .3هي دون تدخل الباحي في مجرياتها ويستطيع الباحي ان يتفاعل معها ويصنفها ويحللهاالموجودة والمناسبة للدراسة والقياس كما 
 :مجتمع الدراسة وأدوات البحث:2
المتعلقة البيانات هته الأسئلة المفتوحة والتي تعبر في مجملها على رأي ما او على توقع ما أدت بنا إلى اختيار الاستبانة كاداة   لانها تستخدم  لجمع          

إ افة الى طبيعة المنهج وهو المنهج الوصفي  التحليلي الذي يهتم بجمع . 4"بمو وع بحي محدد عن طريق استمارة يجري تعبئتها من قبل المستجيب
حديي عن الأساليب الإحصائية تم معلومات وحقائق على ظواهر اجتماعية إنسانية في إطار تحليلي مع استخدام أساليب إحصائية مختلفة، ولل

وإنما " ليكرت" الاعتماد على النسب المئوية كونها تعبر عن القيمة الكلية او تعبر بالتقريب عن إجابات المعلمين ولأننا لم نختر مقياسا موحدا كمقياس
المستهدف إلا وهو المعلمون  ولأنهم الفئة الوحيدة  ، إ افة إلى الفئة المستهدفة او لنقل المجتمع.اختلفت المعايير حسب كل سؤال وطبيعة كل سؤال

معلما ومعلمة من الطور  03التي تستطيع الإجابة عن التساؤلات التي تم طرحها في إشكالية الدراسة ككل ، حيي تم الاعتماد في ذاله على 
الجانب النفسي ، الجانب الاجتماعي ،  الجانب الثقافي ، : محاور  هي  2الابتدائي دون تحديد السنة او المادة المدرسة وتم تقسيم الاستبانة الى 

بتكراراته  الجانب الأدائي  هته المحاور شملت كل منها مفردات  من المحاور الكبيرة واختلف عدد المفردات بين كل محور وأخر وقد تم تقدير كل محور
 .ونسبه المئوية

                                           
 26،ص 9337ملحم  - 1
 590ص 9331مهني،  - 2
 25.5771:الاغا - 3
 9339،901:ملحم - 4
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 الأساتذةعتمد الباحثان على الصدا الظاهري للمقياس من خلال عر ه على مجموعة من خيرا للتحقق من صدا الفر يات والاستبيان ككل اأو       
م، علم النفس التربوي، الإحصاء  المؤهلين في مختلف التخصصات العلمية سواء كانت مدارس ومناهج، علوم التربية، علم النفس المدرسي، انظمة التعلي

  .بانةوالبيداغوجية الفارقية وتخصصات أخرى تخدم الاست
 :عرض أهم النتائج ومناقشتها-3
 :محور الجان  النفسي نتائج مفردات: 1--3

النسبببببببة  دائما   العبارات
 المئوية

النسبببببببة  ابدا 
 المئوية

النسببببببببببببببببة  احيانا
 المئوية

 %33 11 %1 1 %67 21 .كثرة الضغوط المهنية في العمل-5

 %23 7 %3 1 %74 22 .الحاجة الى الدافعية والتحفيز-9

 37% 11 13% 4 50% 15 .الجدية في المؤسسة تؤثر ايجابيا على المعلم-0

 %7 5 %1 1 %83 25 . رورة التأقلم مع مختلف العقبات  من المنظومة التربوية-2

 %7 5 %1 1 %83 25 .توظيف الذكاء الانفعاي في بيئة مثل المدرسة1

 .الجدول من اعداد الباحثين-
والذي يبرز لنا نتائج الاستجابات على محور الجانب النفسي فإننا نلاحظ أن استجابة العينة على محور كثرة الضغوط  من خلال الجدول  المو ح أعلاه
اما اضعف استجابة  فهي لابدا  %33بالنسبة لاستجاباتهم بدائما اما استجاباتهم باحيانا بلغت قيمة  (  % 61)المهنية قد بلغت القيمة العليا لها 

ما يؤكد هته المفردة أيضا نفس الشيء بالنسبة للعبارات الموالية  حيي  بلغت  قيمة الحاجة الى الدافعية والتحفيز والتي بلغت اعلي وهذا  %1بلغت  
بلغرت وفي مرؤخرة الترتيرب العبرارة الثانيرة بقيمرة ( %12)بقيمرة قردرها  9شاركتها العبارة الرابعة والخامسة في حين تلتهرا العبرارة رقرم ( %00)قيمة لهم 

(99%.) 
 :محور الجان  الاجتماعي عرض لنا نتائج:  3-2
  حياناأ  بدا أ  دائما   
 27% 8 %67 21 %6 2 .مساهمة المعلم في المجتمع المدني من خلال جمعيات-5

 20% 6 73% 22 %6 2 .الأنشطة الصفية و اللاصفية خارج المدرسة-9

الرررررتي تمرررررس  التفاعرررررل مرررررع أوليررررراء الأمرررررور حرررررول مختلرررررف الموا ررررريع-0
 .الساحة التربوية

1 %0 31 %100 1 %0 

 14% 4 83% 25 3% 1 .تقديم انشغالات المدرسة وربطها بالمجتمع-2

 3% 1 97% 29 0% 1 الالتحاا بمخيمات صيفية خاصة بالمعلمين-1

 %1 1 %111 31 %1 1 .المشاركة في حملات تضامنية لصالح المدرسة-6

 10% 3 84% 25 6% 2 ذات الصلة بالشأن التربويالمشاركة في مؤتمرات وندوات -1
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 6% 2 94% 28 %1 1 المساهمة في التغير الاجتماعي من خلال اقتراحات-0

 .الجدول من اعداد الباحثين
محرور مسراهمة  من خلال الجدول  المو ح أعلاه والذي يبرز لنا نتائج الاستجابات على محور الجانب الاجتماعي فإننا نلاحرظ أن اسرتجابة العينرة علرى

وهذا ما ينفي محتوى هته المفردة أيضا نفس الشيء بالنسبة ( 61%)المعلم في المجتمع المدني  من خلال جمعيات قد قوبلت بالنفي حيي بلغت القيمة 
مما ( %00)و( %71)و( %02)و ( %72)تفاوتت بينهم بين ( %533)والتي بلغت اعلي قيمة لهم 0-1-6 -1-2-0-9للعبارات التي تلتها

 .يستبعد اندماج المعلم داخل مجتمعه
 :الجان  الثقافي حول المقاربةعرض لنا : -3-3

 نظرة ومستوى تقدير معلم المدرسة الابتدائية للتدريس بالمقاربة بالكفاءات
 :يمثل مستوى الإلمام بحيثيات المقاربة بالكفاءات: :3-3-1
   عيفة  متوسطة  عالية 

 %6،2 9 %17،5 92 %52،1 2 التكرارات
   %17كقيمرة عاليرة و    %52 1.من خلال الجدول اعلاه والذي يو ح لنا  مستويات الالمام بالمقاربة بالكفراءات حيري بلغرت قيمتهرا علرى الترواي

 . كقيمة  عيفة% 6.2كقيمة متوسطة و 
 يمثل تأييد المعلمين للعمل من عدمه بالمقاربة بالكفاءات في التدريس :3-3-2
النسرررررررررررررررررررررررررررررربة  لا ئويةالنسبة الم نعم 

 المئوية
 %11،91 90 %99،19 1 التكرارات

 .الجدول من اعداد الباحثين-
مرررن خرررلال الجررردول المو رررح أعرررلاه والرررذي يررربرز لنرررا اسرررتجابات المعلمرررين علرررى محرررور  تاييررردهم للمقاربرررة بالكفررراءات في التررردريس  بلغرررت اعلرررى نسررربة 

 %99.19نسبة والتى قدرت ب   اباتهم بلا فقد بلغت  ا عفاما بالنسبة  لإج  بالنسبة لاجاباتهم بنعم   11.91%
 يبن أسباب عدم تأييد معلمي المدرسة الابتدائية للتدريس بالمقاربة بالكفاءات: 3-3-3جدول 

 النسبة التكرارات أسباب عدم التأييد
 %111 31 عدم الفهم الجيد للمقاربة

67،15 21 عدم توفير الإمكانيات والتجهيزات اللازمة
% 

 %111 31 صعوبتها وعدم مناسبتها والواقع المعاش للتلميذ
 .الجدول من اعداد الباحثين-
والرذي يربرز لنرا اسرتجابات معلمري المرحلرة الابتدائيرة للتردريس وفرق المقاربرة بالكفراءات فالنترائج تربرز لنرا  أن عردم  أعرلاهمن خلال الجدول المو ح -0

  %533هو ومفردة صعوبتها وعدم مناسبتها للواقع المعاش للتلاميذ حيي بلغت قيمتهما  للمقاربة قد بلغ اعلى قيمة الفهم الجيد
 :طبيعة التكوين الذي تلقيته للممارسة الميدانية:3-3-4

 النسبة التكرارات طبيعة التكوين
 %91،91  31 ندوات

 %11 1 تربصات مغلقة
 %91،91 31 أيام دراسية
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 .الجدول من اعداد الباحثين-

مرة عليرا ل الجدول المو ح اعلاه والذي يبين لنا طبيعة التكوين الذي تلقاه المعلمون للمارسة الميدانية فان الندوات وتكوين مستمر قد بلغترا قيمن خلا
 .تكررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررار 3تكرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررار  وتربصرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررات مغلقرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررة ب  91وتكررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررروين مسرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررتمر ب  03بتكرررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررررار 

 التكوين الذي تلقوه إذا كان كافيا للممارسة لميدانية يبين حكم المعلمين على: 3-3-5
النسببببببببببببببببببببببببة  نعم 

 المئوية
النسببببببببببببببببببببة  لا

 المئوية
 %79،19 28 %1،91 2 التكرارات

 .الجدول من اعداد الباحثين
 ن اعلرى نسربة هري بالاجابرة من خلال الجدول المو ح أعلاه والذي يبين حكم المعلمين علرى التكروين الرذي تلقروه اذا كران كافيرا للممارسرة الميدانيرة فرا

 .%1.91بنعم  وبعدها الاجابة  %79.19حيي بلغت قيمة ب لا
 يبين أسباب اعتبار التكوين غير كاف للممارسة الميدانية من وجهة نظر معلمي المدرسة الابتدائية :3-3-6

 النسبة التكرارات الأسباب
 33 11 عدم اكتراث المنظومة لتكوين المعلمين

% 
 111 31 اء و المختصين للتكوين في المقاربة بالكفاءاتغياب الخبر 

% 
- .الجدول من اعداد الباحثين

فقد رشح  يةمن خلال الجدول المو ح اعلاه والذي يبين لنا اسباب اعتبار التكوين غير كاف للممارسة الميدانية من وجهة نظر معلمي المدرسة الابتدائ
والقيمررة المتدنيررة ل عرردم  % 533لمختصررين للتكرروين في المقاربررة بالكفرراءات والررتى كانررت نسرربتها الاعلررى باغلبيررة المعلمررين ذالرره ل غيرراب الخرربراء و ا
  .%33اكتراث المنظومة للتكوين حيي بلغت قيمة 

 :للمعمين ضمن المقاربة بالكفاءات الأدائيتعرض لنا الجان  ( 4)ول رقم الجد
 التكرارات العبارات

 بنعم
النسبببببببببببببببببببببببة 

 المئوية
  التكرارات

 بلا
النسبببببببببببببببببببببة 
 المئوية 

 8.18% 2 91.81% 28 :تحكم المعلم في المفهوم الذي يدرسه-
 00% 11 100% 03 تفعيل التلميذ أثناء الحصة الدراسية-
 35.54% 11 65.45% 93 اعتماد البيداغوجيا الفارقية أثناء عملية التدريس -

 %9،19   27 تكوين مستمر
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 71.81% 22 28.18% 0 .توظيف الو عية مشكلة في بناء الانشطة التدريسية-
 89.09% 27 %11،91 0 تعتمد على إستراتيجية التعلم بالمجموعات في نشيط الحصة التدريسية-
 89.09% 27 %11،91 0 :استعمال أجهزة ووسائل حديثة مثل الحاسوب في الدرس-
 89.09% 27 %11،91 0 اعتمادهم في التقويم على الو عية مشكلة-

 .الجدول من اعداد الباحثين
للمعلمررين  ررمن المقاربررة بالكفرراءات فقررد تباينررت ردود افعررال المعلمررين مررا بررين مؤيررد بررنعم ورافررض بررلا ،  الأدائرريالجرردول المو ررح اعررلاه والررذي يو ررح لنررا الجانررب  للامررن خرر

تعمال أجهررزة ووسررائل لكررل مررن الاعتمرراد علررى إسررتراتيجية الررتعلم بالمجموعررات في نشرريط الحصررة التدريسررية و اسرر الأخرريرةوالملاحررظ ان النسررب الثلاثررة 
مقارنرة ب اجرابتهم برلا  %53،73قرد بلغرت نسربة التاييرد برنعم  اعتماد المعلمين  في التقويم على الو رعية مشركلة و حديثة مثل الحاسوب في الدرس

والاجابرة برلا  91.81%الاجابرة برنعم اما العبارات الاخرى مثلا تحكم المعلم في المفهوم الذي يدرسه قد بلغت قيمرة 89.09%حيي بلغت قيمتها 
امررا الاسرررتجابات علررى اعتمرراد البيرررداغوجيا الفارقيررة اثنررراء عمليررة التررردريس فقررد بلغررت قيمرررة الاجابررة برررنعم اكرربر قمرررة   8.18%قيمررة منخفضررة بلغرررت 

بنراء الانشرطة توظيرف الو رعية مشركلة في  في حين اختلفت القيم في عبرارة  35.54%والاجابة بلا على نفس العبارة  65.45%كسابقتها بقيمة 
 .71.81%و الاجابة بلا  28.18%التدريسية حيي بلغت قيمة الاجابة بنعم 

 :مناقشة أهم النتائج-
 :مناقشة نقدية للنتائج المعروضة في ظل النتائج الحالية : 4-1

 :وللتذكير فان البحي جاء للإجابة عن الأسئلة التالية
 بالكفاءات؟هل يتوافق تكوين المعلمين مع احتياجات المقاربة 

 هل تتوافق الخبرات السابقة مع احتياجات المقاربة بالكفاءات؟     

 ما هي صعوبات تطبيق هذه المقاربة مقارنة بالمقاربات السابقة؟ 

المعلمررون ان  والررذي اقررر فيررهءات وهررذا مررا أشررار إليرره الجرردول إذا فالإجابررات تو ررح أن تكرروين المعلمررين لا يررتلاءم بتاتررا مررع احتياجررات المقاربررة بالكفررا
وهرذا مرا   التكوين الذي تلقوه غير كافي للممارسة الميدانية وان أسرباب اعتبرار التكروين غرير كراف  للممارسرة الميدانيرة هرو غيراب المتخصصرين للتكروين

وان توفر التكوين فطررا وحتى "  تيعشادين محمد"ودراسة " نورة بوعيشة"أكدته الدراسات في مو وع التكوين وهذا  ما أشارت إليه دراسات كل من 
ئل التكوين باتت تقليدية نوعرا مرا، فهري محصرورة برين الاجتماعرات والنردوات فقرط في حرين أن متطلبرات العصرر الحراي تفرري علرى المكرون تنويرع وسرا

لا يرتم دون تروفر الوسرائل التعليميرة التكوين لتتلاءم مرع متطلبرات العصرر إ رافة إلى أن المقاربرة بالكفراءات مقاربرة تهرتم بالدرجرة الأولى بالكفراءة وهرذا 
، وتؤكرد النترائج أيضرا أن مسرتوى إلمرام المعلمرين باحتياجرات المقاربرة " د"المجرالات وهرذا مرا شرار إليره الجردول  التعلمية المسهلة لتلقى المعارف والقدرات

لذي تلقوه غير كاف وبالنظر إلى الاحتياجات التكوينيرة بالكفاءات  عيف نوعا ما وهذا ما أكدته الدراسات السابقة للأدب النظري وحتى التكوين ا
أسرباب اختيرار المنظومرة لهته المقاربة  فهي  لا تتلاءم مع واقع المعلمين إ افة لعدم إلمامهم الكبير بالمفاهيم العامة حول المقاربة ومعرفة منطلقاتها وحرتى 

اسررره يهررردف إلى تو ررريح مفررراهيم وإكسررراب المرررتعلم مهرررارات تؤهلررره للترررأقلم مرررع مختلرررف  الجزائريرررة لهرررا ممرررا يجعرررل الأمرررر أكثرررر تعقيررردا لان التكررروين في أس
اجررات المشرركلات والو ررعيات الررتي يقررع فيهررا بعيرردا عررن تخصصرره الجررامعي وهررذا مررا يفر رره الواقررع التعليمرري ، هررذا وبررالنظر إلى توافررق الخرربرات مررع احتي

والجانررب الثقررافي تعكررس إجابررة هررذا السررؤال وان حررتى ذوي الخرربرات السررابقة يجرردون  لأدائررياالمقاربررة بالكفرراءات، فالجررداول المو ررحة أعررلاه في الجانررب 
ى أنهرا صعوبة في التماشي مع متطلبات المقاربة بالكفاءات لان التغير قائم في حذ ذاته، سواء من المناهج أو الكتب ووجب عليهم و ع كل حالرة علر

س المشرركلة تحررل بررنفس الطريقررة لان المجررال التربرروي ملرريء بالمفاجررتت خاصررة والمعلررم يتعامررل مررع حالررة جديرردة في مسررارهم الدراسرري دون الجررزم برران نفرر
م مرع أطفال ذوي قدرات عالية في الوقت الحاي، ونفس الشيء يتعامل مع مقاربة وجب عليه فيها إيصال المعلومة وتو يح المصطلحات وفق ما يرتلاء
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تطالرب بمواكبرة  الأخريرةطبيق المقاربرة بالكفراءات مقارنرة بالمقاربرات الأخررى  هرو وجرود ميرزات في هتره الدرس والقدرات العقلية ، وفيما يخص صعوبة ت
لا يرروفره الوسررط التطررورات والتغرريرات الحاصررلة في المجتمررع وعرردم ترررك الهرروة بررين التكنولوجيررا والتعلرريم إ ررافة اى إلزاميررة ترروفر الوسررائل التعليميررة وهررذا مررا

عرل تطبيرق هتره المقاربرة صرعبا في نظرري لريس مرا تتطلبره هري كمقاربرة وإنمرا مرا يروفره الواقرع مرن وسرائل تكيرف هتره المقاربرة، مرن التعليمي الجزائري، ما يج
ة والاجتماعية، كما الأدائيمناهج وكتب دراسية ووسائل تعليمية واستراتجيات حديثة في التربية وطرا تكوين معاصرة تمس جميع جوانب المعلم، الثقافية و 

بعض المشراكل الحديي فيه في ورقة البحي هذه، وبالنظر إلى المجتمعات التي  حت في هذه المقاربة فان المنظومة الجزائرية لازالت تعاني نوعا ما من تم 
جتمرراعي والجانررب التكوينيررة للمعلررم الررذي حالررت دون تحقيررق أهررداف هترره المقاربررة في البيئررة الجزائريررة فمررثلا كمررا أشررار الجرردولين الخاصررين بالجانررب الا

اك النفسي ان المعلم لازال في حاجة الى احتياجات تكوينيرة أخررى تضراف لشخصريته كمعلرم وكفاعرل في بيئتره ، فرنقص تفاعلره مرع المجتمرع وعردم إشرر 
ذاله على ادائه وعطائه داخل المدرسة في التغير الاجتماعي كونها تحمل اللبنة الأساسية لمجتمع الغد قد يؤثر بشكل سلبي على الحالة النفسية للمعلم وك

تمرع وفي المجتمرع هكرذا المؤسسة التعليمية وخارجها واذا انتبهنا ولو قليلا  د ان المدرسة الجزائرية حتى في بنيانهرا تحراط بالأسروار رغرم أن المدرسرة مرن المج
ره داخل وخارج المدرسة قد يشعر بإحباط كرون عملره وجهروده ارغنوميا فما باله واقعيا وفعليا  فالمعلم اذا ما شعر بنفسه بعيد كل البعد عن تفعيل دو 

ة تطبيرق هتره لا تأتي بمنتج وهذا ما تقوم عليره الفلسرفة البراغماتيرة وهرو كجرزء مرن أهرداف المقاربرة بالكفراءات   ، هرذا و تجردر  الإشرارة إلى أن  صرعوب
ثر تلاؤما كونها ارتكزت على مجموعة من النظريات التربوية وهته النظريات اهتمت كل المقاربة في الواقع بجميع حذافيرها لا يمنع من كونها   المقاربة الأك

 .واحدة بجانب سواء الجانب السلوكي أو المعرفي أو الاجتماعي أو البراغماتي  وكلها تبرر نوعا ما السلوك الإنساني من جميع جوانبه
ل أن خبببرات معلمببي المرحلببة الابتدائيببة لا تتماطببى مببع متةلبببات المقاربببة وكإجابببة لئسببئلة المةروحببة ومببن خببلال مببا تببم تقديمببه يمكببن القببو 

بالكفاءات لاهي ولا الخبرات السابقة للمعلمين ويرجع ذالك إلى نقص تكوين المعلمين وضرورة التماطي مع متةلبات الوقت دون الإخلال 
 .بالأهداف والغايات العامة للمنظومة التربوية

 :التوصيات والمقترحات
 .ورة الاهتمام بتكوين المعلمين قبل وبعد عملة الترسيم ر -
 .التكوينية الأساليبمراكز خاصة تهتم بتكوين المعلمين لمدة كافية من الزمن مع مراعاة التنوع في  نشاءإ-
 أفكرارهفي المجتمع ليستطيع توصيل  فتح المجال للمعلمين للتواصل مع الهيئات والجمعيات الفاعلة في المجتمع لتطوير كفاءاتهم والا طلاع على مايدور-

 .وفق لذاله
 .وتواصل في حال وجود مقاربة ما ليكون هناك تواصل ورفع اللبس على مختلف المقاربات إعلامخلية  إنشاء-
 .والنفسية للمعلم للتسهيل  والتخفيف عليه من الضغوط وتبادل الأفكار والأفاا المستقبليةالبيداغوجية  المرافقة -
 .التربوية النفسية والتعليمية الشائكة الحالاتالمتنوع  للمعلمين في التعامل مع  مختلف التكوين -
  .ةميالتعل رورة تكوين المعلمين على استخدام الوسائل التعليمية -
 .تخدم العملية التربوية والتكوينية التيتسهيل عملية ا طلاع المعلمين على مختلف القوانين والمناشير الوزارية -
 ههاما في تكوين المعلم في حذ ذات وين المكون للمعلم لان ذاله يلعب دوراتك-
ب خاصة لفت انتباه الباحثين والمتخصصين في مجال علوم التربية والتخصصات الأخرى لتسليط الضوء على معلمي المرحلة الابتدائية من جميع الجوان-

 .معينة دون المستويات الأخرى وان مرحلة التعليم الابتدائي تحتاج إلى شخص ستمتع بشخصية
 :خاتمة

بوي، وذله لقد أحدثت المقاربة بالكفاءات ثورة في مجال تصميم المناهج الدراسية، وأصبحت من أكثر المجالات جلبا للاهتمام والبحي في الميدان التر 
وإن الحكرم . ييرات جوهرية في الحكم علرى مخرجرات التعلريمنظرا لما ارتكزت عليها من نظريات متعددة في علم النفس وعلوم التربية، ولما أحدثته من تغ
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لا يزال سابقا لأوانره، خاصرة في الانظمرة التربويرة الرتي تبنرت  -وذله في حالة توفير كل متطلبات هذا التطبيق-على  اح أو فشل تطبيق هذه المقاربة 
في كل الحالات فإن الانتقرال إلى مقاربرة جديردة برات أمررا مفرو را بحكرم ولكن . هذه المقاربة دون أن تكيفها تكييفا تاما حسب الواقع بكل مكوناته

د أن المقاربات التطورات الحاصلة على كافة الميادين، خاصة مع الانفجار المعرفي وما تضمنته الابحاث في ميدان علم النفس وعلوم التربية من نتائج تؤك
، كل المجالات وخاصة المجال التربوي ع واقع عنوانه الكبير وسمته الرئيسية التغير السريع في شتى القديمة لم تعد تفي بالغري لتمكن المتعلم من التكيف م

أفاقررا أخرررى  هررذا يفررتح مجررالا لإعررادة النظررر في مختلررف الرربرامج والمقاربررات الموجررودة ، ايضررا بتسررليطه الضرروء علررى التكرروين والخرربرات السررابقة لمعلررم يفررتح
 .لجوانب النفسية والاجتماعية والثقافية دون ان ننسى الادائية منهاللاهتمام بالمعلم ومراعاة  ا
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